
高知県内の JA 職員と農家がともに支え合い、農家・消
費者の暮らしを豊かにし、高知の農業を発展させること
を目的として制作したロゴマークです。

マークは、高知県のみどりの大地から新しい芽 ( 作物・
情報 ) が成長している状態を表し、またその芽は、全国・
未来へと繋げる「発信の象徴」でもあります。
水色のドットは清らかで豊かな高知の水を、オレンジの
ドットは大地に降りそそぐ太陽、ピンクのドットは人々
のつながりを育む愛情を表しています。これら3つのドッ
トは新しい芽に栄養を与え育てる養分の役割を持ってい
ます。

高知県農業協同組合
〒781-8510  高知県高知市五台山5015番地1
TEL 088-821-6091  FAX 088-856-6980

https://ja-kochi.or.jp/

マスコットキャラクター

コチット

JA 高知県の広報宣伝部長で、種の妖精。
モチーフは「種」と「ウサギ」。
JA 高知県のロゴマークと同様、3 色のドットが示す「水」・

「太陽」・「愛情」から作られており、高知のあぐり ( 農業 )
の神様に仕え、県内各地の農業と暮らしが豊かになる「幸
せの種」として駆け巡ります。

「コチット」はウサギのように駆け巡る高知 ( コウチ ) の
ラビットから名付けられました。

令和 3年度事業報告：令和 3年 4月 1日～令和 4年 3月 31日
令和 4年度事業計画：令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日
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Ｊ Ａ 綱 領
― わたしたちＪＡのめざすもの ―

　わたしたちＪＡの組合員・役職員は、協同組合運動の基本的な定義・価値・原則（自主、
自立、参加、民主的運営、公正、連帯等）に基づき行動します。
　そして、地球的視野に立って環境変化を見通し、組織・事業・経営の革新をはかります。
さらに、地域・全国・世界の協同組合の仲間と連携し、より民主的で公正な社会の実現
に努めます。
　このため、わたしたちは次のことを通じ、農業と地域社会に根ざした組織としての社
会的役割を誠実に果たします。

わたしたちは、
１．地域の農業を振興し、わが国の食と緑と水を守ろう。

１．環境・文化・福祉への貢献を通じて、安心して暮らせる豊かな地域社会を築こう。

１．ＪＡへの積極的な参加と連帯によって、協同の成果を実現しよう。

１．自主・自立と民主的運営の基本に立ち、ＪＡを健全に経営し信頼を高めよう。

１．協同の理念を学び実践を通じて、共に生きがいを追求しよう。

ＪＡ高知県経営理念

＜経営理念＞

高知県の豊かな自然の恵みを生かして、組合員・地域の皆様と共により良い「未来」を
つくります。

＜経営方針＞

・地域農業を振興し、農業者の所得増大を実現します。
・人と人とのつながりを大切にし、心豊かな地域社会を創造します。
・新たな改革に挑戦し続け、さらなる協同の成果を実現します。

© みんなのよい食プロジェクト

令和 3 年度「ごはん・お米とわたし」
作文・図画高知県コンクール

図画の部

『いねかりをしたよ』
南国市立長岡小学校　北村 さくら子さん（２年生）

『お兄ちゃんのごはん大もり！すごーい！！』
安芸市立土居小学校　北川 紗彩さん（５年生）

特選

特選
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1

組合員の皆様におかれましては、ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。日頃は
当組合の事業運営に格段のご理解とご協力をいただいておりますことに、心より感謝とお
礼を申し上げます。
はじめに、高知地区の購買事業における不正行為、仁淀川地区の共済事業および信用事
業における不正行為、土長地区における食品製造の不正行為等の不祥事の発生につきまし
ては、組合員の皆様をはじめとする多くの方々にご迷惑とご心配をおかけしましたことを
深くお詫び申し上げます。
当組合は相次ぐ不祥事の発生を受け、令和３年 10 月にＪＡバンク基本方針のレベル格
付に指定され、令和４年２月には高知県から業務改善命令を受けました。特別調査委員会
から提言のあったガバナンス、コンプライアンス意識の問題を真摯に受け止め、統合後最
大となる 700 人規模の人事異動を実施いたしました。今後も旧の組織ごとに存在する独
自ルールの払拭に向けた対応を進め、組織の変革と役職員の意識改革に取組んでまいりま
す。
また、経営基盤の強化に向けては、新たな３か年計画を策定し各種施策に取組んでまい
りました。役員体制を 77 人から 53 人に変更したほか、拠点のスリム化や業務のシステ
ム化を図り事業の見直しを進めてまいりました。加えて、将来に損失を繰り延べることの
ないよう減損会計を厳格に適用し、29 億 85 百万円を減損損失として計上しております。
令和３年度の収支状況は長期化するマイナス金利や新型コロナウイルスの影響などに
よって全般的に事業収益が伸び悩む結果となり、16 億９百万円の事業損失となりました。
また、先述の減損損失の計上などにより、38 億 41 百万円の当期損失金を計上するに至り、
組合員の皆様に事業の成果をお示しできなかったことを重ねてお詫び申し上げます。
当組合の喫緊の課題は、『回復』であると強く認識しております。一刻も早い信頼回復
と経営改善を実現させていくよう、再発防止策の徹底と３か年計画の着実な実践に取組ん
でまいります。
引き続き当組合へのご支援とご協力を賜りますようお願いいたしますとともに、組合員
の皆様のご健勝とご多幸を心からご祈念申し上げ、あいさつといたします。

ご あ い さ つ

組合員のみなさまへ

高知県農業協同組合
代表理事組合長　秦泉寺　雅一
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